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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres ECycIaamstraat 2-A, 4921 JC Made

Telefoonnummer 0162241200

E-mailadres ginfo@dewijngaerd.nl

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) 1 4 S Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie

bestuur(*) s
Doelstelling §De Stichting heeft ten doel het (doen) verlenen van goede zorg aan zorgbehoevenden

. . ‘in'de gemeente Drimmelen-en voorts al hetgeen hiermee verband houdt of daartoe
Statutaire d0e|ste|||ng At~ NS e PR e e P A PN = At R S P :

) ) :bevordelijk kan zijn, direct of indirect, alles in de ruimste zin van het woord. :
van deinstelling. oo
Wat wil de inste”ing s
bereiken? : :

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen



02vanob

_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

:Drimmelen en in de omliggende regio. Als Seniorenpartner gaat De Wijngaerd een _
‘fangdurige-relatie-aan-met-ouderen; die-ondersteuning-nodig-hebben-om-aangenaam -

ib. subsidies en donaties :

ialsmede de kapitaalslasten. Een batig saldo wordt toegevoegd aan de Reserve _




Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.

03van o6

_ Algemeen (vervolg)

ivan de Raad van Toezicht wordt apart toegelicht in de jaarrekening en valt binnen de
‘vigerende -bezoldigingsmaxima-conform-de-Wet-Normering Topfunctionarissen-(WNT).-

5be-hoe-fte--aan-verz-or-ging<van--hen--aan»-wie--huisves-ting--e-n/-ofuve'r'zorging--wordt--gebod-en;'-i

ichet scheppen van een gunstig werkklimaat voor de personen in dienst van-de™
:stichting,. waarbinnen. zij. zich.in._hun functie kunnen.ontplooien; ... i
:d.-het-bevorderen-van-een-plaatsetijk en-regionaal welzijnsvoorzieningenbeleid-voor---
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m Balans

Balansdatum

Activa 31-12-2024 Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen 2-810-8645 2-707-7025
Materiéle vaste activa Voorzieningen
Financiéle vaste activa € + Langlopende schulden

Kortlopende schulden
Voorraden . -
Effecten
Liquide middelen

+ + + +

Totaal € 10117132 € 10180918 gl € 10117.134 € 10180918

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 11-386-4662 € 10-365-8075

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa
Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiéle baten en lasten € -119.946: i€ -123.967:

Resultaat € 103.162: i€ -1.022.640:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.

‘www.jaarverantwoordingzorg.nl (https://digimv8.desan.nl/archive/search/results? _
year:2024&fown:&organ|zatlon:wrjngaerd)

§https://digimv8.desan.nI/archive/search/resuIts? Open
year=2024&town=&organization=wijngaerd f
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